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SUUNNITELMA OPPILAIDEN SUOJAAMISEKSI KIUSAAMISELTA, VAKIVALLALTA JA
HAIRINNALTA

1) Ennaltaehkaisy

YLEISIA TAVOITTEITA KONKREETTISIA KEINOJA MITEN TOTEUTETAAN KOULUSSAMME?

e Ennaltaehkaisyss3 panostetaan e Kunnioittava puhetapa Kaarilan koulussa pyritdan ennaltaehkdisemaan
erityisesti toimintakulttuuriin ja e Varhainen puuttuminen ongelmia ryhmayttamalla luokkia ja luomalla turvallista
yhteisollisyyteen ja toimivan e Small talk arjessa koulun yhteishenkea.
vuorovaikutuksen pelisdantoihin e Tunne-, itsesdately- ja

o "Me kaikki ollaan me” vuorovaikutustaitoihin panostaminen Kaarilan koulussa siirrytadan ympdrivuotiseen

e Vastakkainasettelujen torjunta - sen o Askeleittain, Lions Quest, Yhteispeli ['yhmdyttamiseen yhteistyétahojen tuella. Opinto-
sijaan lahtokohtana se mika yhdistaa tms. ohjaajatja kouluvalmentaja organisoivat ryhmaytyksia.

e Positiivinen, ratkaisukeskeinen e Tuetaan joustavan identiteetin
ilmapiiri rakentamista ja itsemadrittelyoikeuden Tukioppilaat osallistuvat seitsemansien luokkien

e Toimijoina koko kouluyhteisd, toteutumista ryhmaytyksiin ja pitavat luokilleen leikkitunteja,
vanhempainyhdistys ja kaikki e Yhteisollisyyden ja osallisuuden portaat pikkujouluja ja vastaavia tapahtumia.
huoltajat e Saanndllisesti, lukuvuosittain, oppilaiden

e Selked ja avoin tiedottaminen kanssa kaydaan lipi mita on kiusaaminen, Luokan yhteisissa tapahtumissa esim. Luontokoulu,
koteihin kasitteen maarittelys Taidetestaajat tai Taidekaari -ohjelmissa panostetaan

e Koululla nollatoleranssi kiusaamisen yhdessa tekemiseen ja viihtymiseen.

SUhteen . . e ee . . .

e Ryhmaytys, kuraattorit, kouluvalmentajat, Opp"?ﬁt tayt'Eava‘t vuoertaln kf)ult'{lf\./se.!y'/.n, J”ossam
Kiva-tiimi tai vastaava, oppilaskunta, ky.se'llaan myos k|gsa.am|seen ja halrlnt"aan. liittyvia
tukioppilaat asioita. Luokanohjaaja tutustuu tuloksiin, ja nostaa

asioita oppimiskeskusteluun oppilaan ja huoltajan
kanssa.

Kaarilan koulussa toimii Haavi-tiimi, joka vastaa
kiusaamistapausten kasittelysta, mutta panostaa myos
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kiusaamisen ennaltaehkaisyyn. Haavi-tiimisuunnittelee
vlakoulun luokkatasoille kaksi itsetuntemukseen,
kohtaamiseen ja kiusaamisen vastavoimiin liittyvaa
luokanohjaajavetoista oppituntia lukuvuoden aikana.
Haavi-tiimi kdyttaa koulukyselyn tuloksia toimintansa
pohjana.

Kouluvalmentaja on aikuinen, jonka luo voi tulla
murheineen matalalla kynnyksella.

Oppilaskunta ja tukioppilaat jarjestavat erilaisia
tapahtumia ja tempauksia yhteishengen

kohottamiseksi.

Kaarilan koulussa on kaytossa Someturva.

2) Interventio

YLEISIA TAVOITTEITA

KONKREETTISIA KEINOJA

MITEN TOTEUTETAAN KOULUSSAMME?

e Puuttuminen mahdollisuuksien
mukaan jo ennen tilanteen
eskaloitumista ja kriisia

e Kytevien konfliktien tunnistaminen,
viranomaisyhteistyo tarvittaessa

o Tiedonkulku henkilston valilla

o Kaytetdan yhtenevia kasitteita

e Konfliktin akuutissa vaiheessa vain
vdliintulo ja tilanteen rajaaminen

e Toimijat: Tilanteessa oleva opettaja
ja tarvittava maara muita aikuisia

e Puuttumisen yhteydessa olennaista
tilanteen rajaaminen

e Osapuolten valinen dialogi kdydaan
mydéhemmin.

e Nopea tiedottaminen koteihin tarkeda em.
tavoitteiden saavuttamiseksi

Kaarilan koulussa jokainen tilanteessa oleva aikuinen
puuttuu kiusaamiseen, vikivaltaan ja hairintdan.
Tilanteeseen puuttunut aikuinen tuo tilanteen tiedoksi
luokanohjaajille, rehtorille ja huoltajille. Jos aikuiselle
selvida, ettd kiusaaminen on ollut jatkuvaa, tapaus
tuodaan Haavi-tiimille. Muussa tapauksessa aikuinen
itse selvittda tapauksen tarvittaessa muun tydyhteison
tuella.
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3) Selvittely

YLEISIA TAVOITTEITA

KONKREETTISIA KEINOJA

MITEN TOTEUTETAAN KOULUSSAMME?

e Oppilaiden nakékulmien kuuleminen,
oppilaiden yhteen saattaminen

e Ratkaisujen etsiminen ja
luottamuksen palauttaminen

e Mahdolliset sanktiot

e Selvittelyryhman kokoonpano
madaraytyy tilanteen ja osapuolten
mukaan

Selvitetaan silminnakijat, huhut, tukijoukot,
puolesta loukkaantujat ja polarisoitumisen
estaminen
Kirjaaminen
Avoin dialogi tapahtuneesta, ns.
identiteettipuhetta kuitenkaan
vahvistamatta
Voidaan kayttaa selvittelymalleja
rakennetuista malleista

o SOPU, VERSO, KiVa-koulu tms.
Sovittelussa etsitaan ratkaisuja ja katsotaan
eteenpdin
Korostetaan vakivallatonta ratkaisumallia,
puhumalla sopimista
Viranomaisia konsultoidaan tarvittaessa

Haavin toimintamalli

1
2.

ISR A

Lo selvittad tapausta

Lo:n toimista huolimatta tilanne ei ratkea ja lo
ottaa yhteytta Haaviin Wilma-viestilla tai
suullisesti.

Haavi selvittaa tapausta.

Haavi informoi huoltajia.

Haavi informoi rehtoria ja lo:ta.

Haavi hoitaa tapauksen seurannan.
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4) Seuranta

YLEISIA TAVOITTEITA

KONKREETTISIA KEINOJA

MITEN TOTEUTETAAN KOULUSSAMME?

Asia kasitelladan yhdessa, tunnistetaan
tapahtumat, tehdaan sovinto
Laaditaan yhteiset sopimukset:
osapuolet maarittavat mita tarvitsevat
ja tarpeiden pohjalta tehdaan sopimus
Mahdolliset sanktiot ja niista
huolehtiminen.

Tehdaan johtopaatokset ja tarvittavat
muutokset toimintaan.

Sovitaan aina myo6s seurannasta ja
tarvittaessa jalkihoidosta

Toimijat: Koulun edustaja, osapuolet,
tarvittaessa moniammatillinen
tukitiimi koulun ulkopuolelta
(lastensuojelu + perhetyé mukana)
Tiedotus huoltajille ja tarvittaessa
sidosryhmille

Kaydaan lapi, mita opittiin
Kirjaaminen

Nimettomyys

Luottamuksellisuus

Konfliktien ndkeminen
oppimistapahtumina

6. Kaytetdan ulkopuolista tukihenkiloa
tarvittaessa

e wWwnN e

1. Kasittelyyn osallistuneet Haavi-tiimin jasenet
sopivat seurannan toteuttamisesta.

2. Kaikki osalliset tavataan joko yksitellen tai
ryhmana.

3. Jos toimenpiteistd huolimatta kiusaaminen jatkuu,
asia viedaan eteenpain rehtorille.

4, Seurantaa jatketaan tarpeen mukaan.
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